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CAPITULO PRIMERO.- CONSTITUCION, DENOMINACION Y D OMI-

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

CILIO.

El Club de Tenis El Rial, se constituy6 ante eld¥iot de Cambados D. José
Angel Dopico Alvarez, con fecha 14 de Agosto de 6LgBrotocolo n°
1.884/86)

La denominacion especifica de esta Sociedad es BCDE TENIS EL
RIAL”, adaptandose la presente Asociacion a lobdstido en el art. 22 de
la Constitucién Espafiola de 1.978 y a la Ley Omrgardi/2002, de 22 de
marzo.

El domicilio se fija en Rua Carballo, s/n, Urbamizen El Rial, Vilanova de
Arousa.

La Asociacion se regira por los presentes Estgtptmsia mencionada Ley
Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora detdderde Asociacion y
por toda la demas legislacion aplicable en dicheeriza

La organizacion interna y el funcionamiento de Isodiacion sera
democrético, con pleno respeto al pluralismo.

CAPITULO SEGUNDO.- PERSONALIDAD JURIDICA

2.1.

2.2.

2.3.

La Sociedad Club de Tenis El Rial tiene persondlidaidica propia y total
autonomia funcional y economia para el cumplimied® sus fines,
pudiendo poseer, adquirir, gravar y enajenar tdasecde bienes muebles e
inmuebles, realizar actos de disposicion de domsuobre los mismos,
comparecer ante cualquier autoridad, organismaigdjacion, para ejercitar
las correspondientes acciones y derechos, asi sgguir toda suerte de
procedimientos, de acuerdo con su propia capadidadbrar.

La Sociedad Club de Tenis El Rial se constituyé f@mpo indefinido,
pudiendo Unicamente disolverse por la voluntadudeasociados expresada
en Asamblea General Extraordinaria, con una may®itas 2/3 partes del
total de Socios de NUmero-Propietarios pertengesen la misma en el
momento de la convocatoria.

Las normas contenidas en los presentes Estatutashbdigatorias para todos
los miembros de esta Sociedad, asi como tambigegrém todos los acuerdos
de sus Organos de Gobierno, adoptados validamente.
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CAPITULO TERCERO.- AMBITO TERRITORIAL

La Asociacion en funcion de sus fines 'y del emgiaiento de su domicilio
social, ejercera su actividad en la Comarca dedms su zona oriental.

CAPITULO CUARTO.- CARACTER Y FINES

4.1. El Club de Tenis El Rial tiene como fin principatoporcionar a sus
asociados y familiares los medios adecuados paamayor convivencia
ciudadana, que haga posible toda clase de actesddd caracter cultural,
recreativo y deportivo, en orden a permitir un dedl@a integral de la
persona, con atencién preferente a la juventud.

4.2. Como consecuencia, fomentara las actividades eldtr artisticas, lirico-
musicales e instructivas, asi como las de educdtsa y deportivas en
toda su amplitud.

4.3. Establecera y mantendra los vinculos necesari@sgbanejor cumplimiento
de los fines descritos con las entidades y orgarssgue la Junta Directiva
considere oportuno.

4.4 EIl Club de Tenis podréa celebrar conveniosatgboracion con personas juri
dicas publicas o privadas, asi como conveniostéec@mbio con otras Aso-
ciaciones ; y podra constituirse en Federacionessdeiaciones e integrarse
en Federaciones ya constituidas con arreglo arkseptes Estatutos .

CAPITULO QUINTO.- DE LOS SOCIOS

5.1. Seccion primera — De los socios en general —

5.1.1. Podran ser socios todas las personas fisicas, esgleredad y también las
entidades y personas juridicas, que hayan sidatiddsicomo tales por los
Organos de Gobierno de la Sociedad, de acuerdola®rpresentes
Estatutos.

5.1.2. Los socios podréan ser de las siguientes clases:
Socios de Honor

Socios de Numero-Propietarios

Socios Aspirantes

Socios Juveniles

Socios Corporativos

Socios Eventuales

Socio Deportivo

NogkrwbhE
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5.1.2.1. Son SOCIOS DE HONOR:

1. Aguellas entidades, personas fisicas o juridijasaa a la Sociedad,
gque por sus extraordinarias cualidades o relevas@wicios
prestados a la misma, sean considerados dignad distincion por
los Organos de Gobierno.

2. Los socios que por sus servicios de caracter esirerio, su
asiduidad, haber desempefiado cargos directivosfitiando a la
Sociedad, consideracion social, sean designado® tal®es por la
Junta Directiva.

5.1.2.2. Son SOCIOS DE NUMERO-PROPIETARIOS, los titularesuda de las
cuatrocientas Participaciones 0 cuotas iguales divigibles que
componen el pleno dominio de los bienes y deredoosales, y que
pertenecen en comun y proindiviso a esta claseod®ss a quienes
corresponde la direccion y administracion de laié&tad. Cada Socio de
Numero-Propietario no podra poseer mas de uneciartion.

5.1.2.3. Son SOCIOS DE NUMERO aquellas personas que sipregietarios
tiene derecho al disfrute y utilizacién de los leiersociales, mientras
conserven tal cualidad, teniendo derecho a asistlas Asambleas
Generales, con voz pero sin voto. Podran adquidagcter de Socio de
Numero-Propietario en los supuestos y condicionesastablecen estos
Estatutos.
Procederan mayoritariamente de hijos de socio,pquefalta de titulos
de Participacién no puedan acceder a Socio de NiRr@pietario.

También puede la Junta Directiva incluir en estartaplo a otras
personas, en casos muy especiales, informando raent@ a la
Asamblea General y aplicando las limitaciones i@ inponga.

5.1.2.4. Son SOCIO ASPIRANTES los hijos de Socio de NUumeapktario
gue cumplan los 18 afios de edad, y hasta que cangda2l afos.
Igualmente los hijos de Socio de Numero y Eventuale

5.1.2.5. Son SOCIOS JUVENILES aquellos que no alcanzandal elé 18 afios.

5.1.2.6. Son SOCIOS CORPORATIVOS aquellas entidades, Cocmores y
Organismos, a titulo protector, pudiendo usufructiza Sociedad el
Director de las mismas o persona en quien delegue.

5.1.2.7 Son SOCIOS DEPORTIVOS aquellos socios mpiesiendo propietarios
podrdn beneficiarse de las instalaciones, actidgay servicios, con
arreglo a los siguientes derechos y obligaciones:

1.-No tendran voz ni voto en las asambleasldél

2.-Podran utilizar las instalaciones como guigr otro socio.

3.-Deberan comprometerse como socio depoctimeo minimo 1 afio.

4.-Las condiciones de los beneficiarios séaémismas que para los demas socios.
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5.-La JUNTA DIRECTIVA se reserva la posibilidad dnular su condicién de socio
Deportivo debido a comportamiento ina@elny impago de cuota o incumpli-
miento de las normas contenidas en E&3FATUTOS.
6.-Se establece una cuota inicial de 100 epwosg cuota mensual de 42 euros, que
se irdn actualizando con el IPC corredprie. La cuota inicial se pagara a
fondo perdido, excepto que en el plezaid afio dicho socio adquiera una
accion, en cuyo caso el club le reiraegta cantidad aportada.

5.2. Seccion segunda — De los Socios de Numero-Propigiar

5.2.1. Para acceder a Socio de Numero-Propietario sei@spradquirir una
Participacion o titulo de propiedad proindivisdj@tando el ingreso como
socio a la Junta Directiva, con el aporte de l@pigtos que la misma
determine.

5.2.2. Los Socios de Numero-Propietarios, titulares de WRerticipacion
proindiviso a que se refiere el articulo 5.1.2.2 estos Estatutos,
constituyen la Asamblea General de Socios Propistar

5.2.3. Las Participaciones, o titulos de propiedad preisdi se regularan por el
siguiente articulado.

1. Se denominan Participaciones a las cuotas igualedivesibles que
componen el pleno dominio de los bienes y dereshomles, y que
pertenecen en comun y proindiviso a los Socios denéyo-
Propietarios.

2. Las participaciones seran nominales, numeradasagsfaribles
conforme a lo que determina la Ley y se establea@stos Estatutos.

3. Se emitirda un numero fijo de cuatrocientas paricipnes. La
ampliacion de este niamero solo podra ser acordadtapAsamblea
General.

4. Los titulos de Participacion solo podran ser extioglpor la Junta
Directiva, con las firmas del Presidente, SecretgriTesorero, a
aquellas personas que acrediten la condicion do$&de Numero-
Propietario. Ninguin asociado podra poseer méas ddarticipacion.

5. Se llevara un registro oficial para el control de émision y
transmision de las Participaciones. La validez de ftitulos de
Participacion sélo podréa ser certificada por latddirectiva.

6. Los asociados titulares poseedores de Participgmdinan realizar
su transmision “intervivos”, con arreglo a Derechotificandolo por
escrito anticipadamente a la Junta Directiva, qodrd ejercer el
derecho de tanteo y preferente adquisicion, reamoeta en el plazo
de un mes.

7. La transmisiébn hereditaria de la Participacion abnywge,
ascendientes o descendientes, se hara de acuendo laso
disposiciones legales y lo determinaran estos Ufetat



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
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Para poder efectuar la transmision de una Partidipaésta debera
estar abonada totalmente a la Sociedad, y haksrgdena validez, o
en otro caso subrogarse al adquirente en las ciiges de titular.

La estimacién oficial de cada Participacion y lamdiciones de
cesidn seran fijadas anualmente por la Junta Dieec la vista del
preceptivo informe contable.

Hasta transcurridos dos afios desde la adjudicadién una
Participacion por la Sociedad, ésta no podra sejeeada por el
socio.

Cuando el abono de la Participacion se efectuazop) ante la falta
de pago de tres mensualidades, la Junta Directdaapacordar su
rescate por el valor abonado, o en caso de desaclzecaducidad y
anulacion del titulo.

En los casos de baja por cambio de residenciapaib gendrd un
plazo de tres meses para transmitir la Participacidesde la
notificacion fehaciente del traslado a la Junte&iva, mediante el
certificado de empadronamiento o residencia en >a@famero.
Vencido el plazo, la Participacién caducara y sewdada.

En caso de expulsion de un asociado, la Partidpaoio podra
enajenarse, debiendo fijarse en la resolucionlel kel rescate, y el
plazo de canje y caducidad dentro de los tres meses

En caso de extravio de una Participacion, ésta serdada,
extendiéndose otra igual con el mismo numero dagtc anotando
la operacion en el Registro de Participaciones.

La sociedad hara una estimacion para la resenRadeipaciones,
destinadas a los hijos de socio que cumplan la eelgldmentaria
cada afo. Caso de no existir disponibilidad deiddaaciones, los
hijos de socio que alcancen la edad reglamentasiginuaran
gozando de los beneficios sociales, abonando leal® Socio de
Numero.

Cuando la Sociedad pueda ofrecerles una Partidipatgberan optar
entre adquirir su titulo o causar baja en la Saded

En caso de ser varias las personas que se hallaneaspera de
Participaciones, el orden de prioridad seré elisiga:

a) En primer lugar tendran opcién voluntaria los higes socio,
solteros, al alcanzar la edad reglamentaria, degum® a
modernos.

b) En segundo lugar los que hubieran sido asociadasigaran baja
por cambio de residencia fuera de la provincia.

c) En dltimo termino aquellas personas que hubierasgmtado su
solicitud de forma normal.
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5.2.4. La condicion de Socio de Numero-Propietario sedgier

1. Por fallecimiento
2. Por baja voluntaria
3. Por el impago de tres cuotas mensuales consecutivas

4. Por algun delito que pueda ser perseguido por Iduifales de
Justicia

5. En los casos previstos en el Régimen Disciplinario

6. Por no hacer efectivo el importe de las derramas cadecter
extraordinario acordadas validamente en Asamblew@e

En este supuesto la titularidad de la Participas®mperderd en beneficio
de la Sociedad.

5.3. Seccién tercera — De los Socios de NUmero

5.3.1. Para ingresar como Socio de NUmero se requierenagor de edad y
solicitarlo de la Junta Directiva, cubriendo |cgntites que ésta determine,
abonando la cuota de entrada que por la mismgese fi

5.3.2. Tendré la condicién de Socio de Numero , todo hig# socio-propietario
gue tenga trabajo remunerado, 30 afios de edaé eraaincipado.

5.3.3. La condicién de Socio de Numero y todos sus desesb@ierden:
1. Por fallecimiento.
2. Por baja voluntaria.
3. Por el impago de tres cuotas mensuales consecutivas
4

Por algun delito que pueda ser perseguido por ldsuifales de
Justicia.

o

En los casos previstos en el Régimen Disciplinario.

6. Por no hacer efectivo el importe de las derramas cadecter
extraordinario, acordadas validamente en Asambéreefal.

5.4. Seccién cuarta — Normas Generales

5.4.1. Todos los socios se inscribirdn en el Libro de stegi correspondiente,
segun su clase y denominacién. Por cada socioesgacun expediente,
gue contendra las circunstancias personales gakedéen en relacion con
la Sociedad.

5.4.2. A cada socio y a los familiares que estén bajatld, se les expenderan
las correspondientes tarjetas de identificacidémsoc



5.4.3.

5.4.4.

5.4.5.

5.4.6.

5.4.7

5.4.8
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Los socios tienen derecho a que se le faciliteajemplar de los presentes
Estatutos, asi como de los Reglamentos y Normagen

Son BENEFICIARIOS del Socio, su conyuge y sus hgjolseros menores
de 27 afios, que vivan con él sin tener trabajo nemawo, quienes podran
utilizar las instalaciones y acceder a las depeatidsrde la Sociedad, sin
mas requisitos que proveer de la tarjeta socialiddmtificacion, y
satisfacer las cuotas establecidas para estos.cBsos gozar de los
derechos atribuidos a los familiares beneficiadet socio, éstos han de
figurar en la declaracién de familiares del mismpor lo menos antes de
cumplir la mayoria de edad.

También podra la Junta Directiva, a peticibn deti®ode Numero-
Propietario, incluir como beneficiarios del mismaguellas personas que,
sin mediar vinculos familiares, convivan con éligmdo las cuotas que
correspondan.

Los socios tienen la obligacion de comunicar auiatal Directiva la no
presentacion al cobro de los recibos mensualesialende la Sociedad,
no pudiendo alegar negligencia o error en el siatel®a cobro, como
pretexto a su morosidad, si asi no lo hiciese.

Los forasteros, en régimen de visita a la ComaecArmdsa, podran hacer
uso de las dependencias, instalaciones y demaisiesrde la Sociedad,
siempre que lo soliciten a través de un Socio deéda-Propietario y se
provean de la correspondiente tarjeta de invitaagaga validez no podra
exceder en ningun caso de un mes, abonando laquetse fije.

Queda terminantemente prohibido el acceso a lagndencias de la
Sociedad de perros y otros animales.

5.5. Seccion quinta — Derechos de los Socios

5.5.1.

Ademés de lo que explicitamente se dispone en apiagados de estos
Estatutos, también son derechos los Socios de MdRvepietarios los
siguientes:

1. Elegiry ser elegido para puestos de representgcastentar cargos
directivos e los Organos de Gobierno.

Proponer a candidatos a los Organos de Gobiert$eciedad.
Informar y ser informado de las actuaciones geaesrale la
Sociedad.

wn

4. Enajenar, transmitir o ceder su titulo de Partiija

5. Utilizar las dependencias, instalaciones y sersi@ociales, en la
forma reglamentada por la Junta Directiva.
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6. Ejercitar las acciones y recursos a que haya leyadefensa de sus
derechos, o instar a la Sociedad a que interpongadcursos o
ejercite las acciones oportunas para la defendasdetereses cuya
representacién tenga encomendada.

7. Consultar los libros de contabilidad y de actaslal&ociedad, y
requerir toda clase de informacién econémica, darés diez dias
anteriores a la celebracion de la Asamblea Ge@¥diharia de cada
afo.

8. Ejercitar los derechos de voz y voto en todas l|aambleas
Generales.

9. Pertenecer a las secciones deportivas, culturaessticas, de
juventud, de la tercera edad, o cualesquiera guasestablezca la
Sociedad.

10. A que sus familiares puedan asistir a toda clasecties, y utilizar las
dependencias e instalaciones sociales, de acuenmdoloc que se
previene en el articulo 5.4.4.

11. A presentar a los forasteros y solicitar para elestarjeta de
invitacion, de acuerdo con el articulo 5.4.7.

12. A comunicar a la Junta Directiva sus quejas, eaci@h con los
servicios y el comportamiento de los empleadospsacdirectivos.

13. Presentar a los Organos de Gobierno cuantas ptaguedeas o
iniciativas considere beneficiosas y de interés fmSociedad.

5.5.2. Los Socios de Numero solamemtdrém voz en las Asambleas Generales,
y no podran participar en téaoelativo a la direccién y administracion
de la Sociedad.

5.6. Seccidén sexta — Deberes de los Socios

5.6.1. Ademés de los deberes establecidos en otros adicd estos mismos
Estatutos, son obligaciones de los socios lasesiges:

1. Asistir a las Asambleas Generales.
2. Ajustar su actuacion a las leyes y a los presdfgtgutos.

3.  Cumplir los acuerdos validamente adoptados porQeganos de
Gobierno.

4. Facilitar informacioén solvente y responsable sola® cuestiones
generales que afecten a la Sociedad.

5. Satisfacer las cuotas y derramas que establezca®iganos de
Gobierno.

6. No realizar actos en contra de los intereses 8edéedad y sus fines,
incluso los que puedan suponer desprestigio parasiaa.
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7. Proveerse de la correspondiente tarjeta de ideauifin social, asi
como las de sus familiares beneficiarios.

8. Presentar la tarjeta de identificacibn social, ocentdicarse
fehacientemente, cuando le sea requerido por @ttitlio o por el
personal de la Sociedad en sus funciones.

9. Comunicar por escrito todo cambio de situacion fiami de
domicilio o cualquier otra circunstancia en relacd®n la Sociedad.

10. Comportarse con la correccion y cortesias debidasgtando
cualquier acto que pueda molestar a los demasssauniostrando el
maximo respeto y consideracion, entre cuyos conseg# incluye la
permanencia en las dependencias e instalacioneslesocon la
indumentaria y la compostura que en cada casaseera.

11. Respetar a los directivos y atender sus instruesioen virtud de
mandato que tienen confiado, asi como también ellagisocios que
estuvieren desempefiando delegaciones o comisiartesi@ clase de
actividades de la Sociedad.

12. Atender las indicaciones e instrucciones de losa@wg de Gobierno
de la Sociedad, transmitidas a través de circylagas, avisos o del
personal de la misma en sus diversos cometidos.

13. Cuidar y respetar las instalaciones, el mobiliagidos diversos
enseres y pertenencias de la Sociedad.

14. Colaborar en todo momento al mantenimiento delrodintro de la
Sociedad.

15. Acatar y cumplir los Reglamentos especificos de dibgersos
servicios de la Sociedad.

CAPITULO SEXTO.- ORGANOS DE GOBIERNO

6.1. Seccion primera — Generalidades

6.1.1. Los Organos de Gobierno del Club de Tenis El Rialles siguientes:
1. Asamblea General

2. Junta Directiva
6.1.2. La Sociedad podra constituir comisiones asesorasley naturaleza

especializada, pudiendo ser éstas de caracter teahgppermanente, y con
las funciones y competencias que determinen loariagde Gobierno.

10



6.1.3.
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Asimismo, la Sociedad podrd constituir los 6rgadesrepresentacion,
administracion y gestion ejecutiva que estimen earentes y necesarios
los Organos de Gobierno.

A tal efecto se contempla la figura del Director&de, con facultades
delegadas de la Junta Directiva, con la amplitué d@sta estimase
pertinente.

6.2. Seccion segunda — De la Asamblea General

6.2.1.

6.2.2.

6.2.3.

6.2.4.

La Asamblea General es el Organo soberano de ledsak y estara
constituida por los Socios de NUmero-Propietaigos, voz y voto, y a la
gue podran asistir el resto de los socios que tengacedido por estos
Estatutos el derecho de voto.

Como Organo supremo de la Sociedad, la AsamblezrGetiene
atribuidas todas las competencias, decisiones yltéates que no se
opongan a la Ley ni a lo que se determina expres@men estos
Estatutos, que podra modificar en sesion extraar@in

La Asamblea General podra tomar todo tipo de acseydsera soberana
en las decisiones que adopte sobre aquellos teroas figuren
expresamente en el Orden del Dia de sus convagsitori

La Asamblea General se reunird con caracter oidinera vez al afo,
para el examen de la gestion de la Junta Directjua, incluira en el
Orden del Dia los siguientes puntos:

1. Lecturay aprobacion, en su caso, del acta anterior
2. Memoria de la gestion del ejercicio terminado.

3. Cuentas y balances.

4. Presupuestos para el nuevo ejercicio.

5. Propuestas de los socios y de la Junta Directiva.
6. Ruegos y preguntas.

En los afios pares, a continuacion del punto cusetocluira el apartado
de elecciones a los Organos de Gobierno.

La Asamblea General podra reunirse en sesion ediravia en los

supuestos contemplados en estos Estatutos, y @dpetiel veinte por
ciento de los Socios de Numero-Propietarios.

11



6.2.5.

6.2.6.

6.2.7.

6.2.8.

6.2.9.

6.2.10.

6.2.11.

6.2.12.

6.2.13.
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También son funciones de la Asamblea General, igepeeriran para su
aprobacion la mayoria cualificada de dos terciolewotaciones de los
miembros presentes, las siguientes:

1. Enajenar bienes inmuebles.
2. Moadificar los Estatutos sociales.

Para acordar la disolucion de la Sociedad, seréigarda mayoria
cualificada del total de los Socios de NUmero-Ratgpios pertenecientes
a la misma.

La Asamblea General Ordinaria se reunira reglamiamante dentro de
los primeros noventa dias naturales de afio.

La convocatoria la hara la Junta Directiva, comnimé con treinta dias
naturales de anticipacion, cuando haya lugar aielees, y con quince
dias en los demas casos, comunicandoselo a todaslay uno de los
Socios de Numero-Propietarios, mediante el corrginario y en los
tablones de anuncios de la Sociedad.

Cuando se trate de una convocatoria de excepcaimgahcia, puede la
Junta Directiva hacerlo con 48 horas de antela@émunicandoselo a
través de los medios locales de difusion y endbkhes de anuncios de
la Sociedad.

Las Asambleas Generales seran convocadas en priynaagunda
convocatorias, mediando entre una y otra media t@idiferencia.

Se consideran legalmente constituidas en primenaoocatoria cuando
se encuentren presentes al menos el 10% de lossSdei NUumero-
Propietarios, de lo contrario habra de celebrarse segunda
convocatoria, con el nimero de socios que hubiEmeambos casos los
acuerdos se tomaran por mayoria simple de loeatst siendo validos,
salvo lo dispuesto en estos Estatutos para aquellastiones que
requieran la mayoria cualificada.

Los socios que deseen formular alguna propuestaqar sea debatida
en Asamblea, deberdn presentarla debidamente datasiae con una
antelacion de quince dias naturales a la fechalébracion de la misma,
en escrito dirigido al Presidente.

La Junta Directiva, si lo estima conveniente, infara dichas propuestas
y las remitira al Consejo Social.

Las propuestas que presenten los socios, para ctusion en una
Asamblea General, deberan ser avaladas con la fientéez socios.
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6.2.14.

6.2.15.

6.2.16.

6.2.17.

6.2.18.

CLUB DE TENIS “EL RIAL”

La Junta Directiva resolvera en el plazo de 6 déaponiendo en los
tablones de anuncios de la Sociedad las propugst@shayan sido
aceptadas para su debate en Asamblea. Los so@ogagan realizadas
sus propuestas podran recurrir, en el plazo dea8, dinte la Junta
Directiva.

Las intervenciones de los socios en las Asamblegsdran exceder de
cinco minutos para cada tema, y en dos ocasiomas oTaximo.

La concesién de la palabra la hara el Presiderds.hiembros de la
Junta Directiva tendran derecho a hacer uso delkbra fuera de los
turnos establecidos y sin limitaciones de tiempo.

El Presidente llamara al orden al socio que, estard el uso de la
palabra, no se cifia al asunto de la discusion.&PeldPresidente retirarle
la palabra en el caso de que persista en su gatiigdalmente en el caso
de que se produjese con frases molestas 0 que gasena aclarar
conceptos, pudiendo ordenarle que abandone la Asajgin perjuicio
de la sancion posterior que pudiera proceder.

Para la discusion de propuestas u otros asuntasn@nAsamblea, el
Presidente permitir4 la intervencion de tres soaifsvor y otros tres en
contra, y una vez llevadas a cabo las intervensiseesometera el asunto
a votacion.

6.3. Seccidn tercera — De las votaciones en las Asamldé€aenerales

6.3.1.

6.3.2.

6.3.3.

6.3.4.

6.3.5.

6.3.6.

Las votaciones que corresponda efectuar, y en dasimgervendran los
Socios de Numero-Propietarios presentes en la Asambe llevaran a
cabo, ajuicio del Presidente, en la forma sigeient

1. Por aclamacion.
2. Por mano alzada.
3. Por papeletas

Se entenderé por aclamacion cuando la Asamblealzpro desapruebe
unanimemente la propuesta que haga el Presidente.

La votacién por mano alzada se llevara a cabo medil alzamiento del
brazo, contestando a la pregunta que formule sidtmete.

La votacion por papeletas se hara mediante urnaserd el sistema
obligatorio para cualquier tipo de eleccién de oar@ los Organos de
Gobierno de la Sociedad, salvo que existiere stdocandidatura.

Excepto para los casos en los que se requiera faayaalificada, en el
resto de las votaciones sera suficiente la magariple.

El Presidente tendra voto de calidad, en los cds@snpate.
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6.4. Seccioén cuarta — De la Junta Directiva

6.4.1.

6.4.2.

6.4.3.

6.4.4.

6.4.5.

6.4.6.

6.4.7.

La Junta Directiva es el 6rgano permanente de guhiegestion,
administracion y direcciébn de la Sociedad, y sunmros seran
elegidos por la Asamblea General, entre los Socies Numero-
Propietarios, que reinan las condiciones exigidaggtos Estatutos.

La Junta Directiva estard compuesta por un totaei® personas, entre
las que estaran los cargos de Presidente, Vicdprgsi un Secretario,
un Tesorero, ademas de dos vocales. Las denommescide los
restantes cargos seran facultad de la propia Dirgativa, que adoptara
las que estime oportunas. Un vocal sera Socio-etanm o residente en
la urbanizacion.

Los cargos tendran una duracion de cuatro afiognmm ser reelegidos.
La Junta Directiva se renovara por mitades cadaados, renovandose
todos sus componentes al mismo tiempo.

La Junta Directiva queda facultada para realizar riajustes en los
diversos cargos, siempre de acuerdo con los i@t#@ossnombrados,
dando cuenta de ello en la primera Asamblea Gegaeate celebre.

Cuando en la Junta Directiva se produjera la dénigle uno o varios
miembros, o se declarase una vacante, puede adé&rs nombrar
provisionalmente para ocupar dichos puestos a do$$S de Numero-
Propietarios que estime conveniente, dando cuentlla en la primera
Asamblea General que se celebre. Los cargos noossmlamente lo
seran por el tiempo que faltare a su antecesor.

La dimision del Presidente o de la mayoria de laalirectiva dara
lugar a convocatoria inmediata de Asamblea Gerexahordinaria, a
fin de elegir nuevo Presidente o nueva Junta Duacsi hubiere lugar a
ello.

La Junta Directiva tendra, entre otras, las sigegenfunciones y
facultades:

1. Clasificar y dirigir las actividades de la Sociedpdra el ejercicio y
desarrollo de sus fines.

2. Examinar y seguir el desarrollo de las cuentasagéog e ingresos de
la Sociedad.

3. Decidir en materia de cobros, ordenacion de pagespgdicion de
libramientos.

4. Inspeccionar la contabilidad y organizacion adntiats/a, sin
perjuicio de las facultades atribuidas a miembiesctvos o poderes
concedidos a terceras personas.

5. Establecer las cuotas mensuales, y la de uso yutisfle las
instalaciones.
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6. Efectuar donativos con fines benéficos, o para rdas
competiciones, concursos o fiestas.

7. Admitir y excluir a socios.

8. Velar porque todos los socios cumplan los presdbastastutos y los
acuerdos de la Asamblea General.

9. Examinar las proposiciones que presenten los sotnosando las
resoluciones que procedan.

10. Examinar cuantas proposiciones presenten los tiosod miembros
de comisiones, ponencias o delegaciones, tomansioadoerdos
pertinentes.

11.Examinar las quejas que presenten los socios, ef@nencia a los
servicios establecidos, o contra otros socioscties o empleados.

12.Ejercer la potestad disciplinaria, conforme a ltalelecido en los
presentes Estatutos.

13.Celebrar los contratos que considere beneficiososyenientes o
gue fuesen necesarios para la Sociedad, autorizandmesidente o
Directivo-Gerente para llevarlos a cabo. Asimisnawordar el
formular reclamaciones ante los Tribunales de dastle cualquier
clase y grado y ante la Administracibn en todas dsferas, en
defensa de sus intereses, nombrando Procuradétesgados.

14.Nombrar las representaciones que considere neagsante
Sociedades, Organismos, Entidades Publicas o msyaxdla misma
Administracion.

15.Realizar los estudios e informes que consideresagics, en orden al
cumplimiento de los fines de la Sociedad.

16.Facilitar las Instalaciones sociales a Sociedadecreo, culturales
o deportivas, Corporaciones oficiales y Entidadédsipas o privadas
gue pudieran solicitarlo, siempre que lo consideneveniente para
la Sociedad.

17.0Organizar el régimen interno del Club, tomando tasdidas o
iniciativas adecuadas para el mejor cumplimiento to@os los
servicios y los fines sociales.

18.Resolver la interpretacion de los Estatutos, erés®s dudosos y no
previstos.

19.Tomar todas las medidas que considere necesart@sv@nientes
para la mejor defensa de los intereses de la Satied

20.Proponer a la Asamblea General los programas de@én de la
Sociedad.
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6.4.8.

6.4.9.

6.4.10.

CLUB DE TENIS “EL RIAL”

21.Modificar las cuotas sociales cada afo, en el mesnéro, mediante
la aplicacion del indice oficial de precios al aom®, o el mdédulo
gue oficialmente se establezca por la Administracitomandolo de
octubre a octubre.

22.Decidir la celebracion de reuniones extraordinadada Asamblea
General y fijar el orden del dia de éstas, asi cdenlas ordinarias.

23.Presentar los presupuestos, balances y liquidexideeuentas para
su aprobacion por la Asamblea General.

24.Elaborar la memoria anual de actividades y gestigara su
sometimiento a la Asamblea General.

25.Contratar al personal asalariado, y tomar las oems sobre
premios, sanciones y despidos.

26. Verificar las obras necesarias en las instalacisoewmles, o adquirir,
ceder o enajenar enseres, mobiliario y ofertasaalerdo siempre
con las cantidades consignadas en el presupuesto.

27.0rganizar la actividad cultural, deportiva y deadtrdole, prevista en
los fines sociales.

28.Actualizar los valores contables y de balance iEerdolo en nombre
de la Asamblea General, de acuerdo con los indjgespublique la
Administracion.

29.Nombrar Socios de Honor, Presidentes de Honor \ceuer las
Medallas de Oro, Plata y Bronce de la Sociedadyaderdo con lo
gue al respecto se determina en los presentesitestat

30.Nombrar al Director-Gerente y otorgarle facultageatribuciones
suficientes para el desempefio de su cometido.

31.Modificar los Reglamentos y Normas, dando cuentzeltte en la
Primera Asamblea que se celebre.

Salvo lo dispuesto en las atribuciones especifimrs cada directivo,
ningin miembro de la Junta Directiva podra, separsmhte, adoptar
determinaciones o modificaciones que no hubierao gireviamente
aprobadas, y en los casos urgentes en que fueesanic adoptarlas,
deben dar cuenta a la Junta Directiva en la prirapaatunidad, para su
aprobacion.

Para acudir a los Tribunales o entablar cualqitigid, necesariamente
tiene que preceder acuerdo de la Junta Directiva.

Es atribucién y deber de cada directiva mantenerdsn y restablecerlo
dentro de la Sociedad. Asimismo atender con las iddsb
consideraciones a las personalidades que pudiesigar Va Sociedad, o a
comisiones, representaciones o embajadas culturadssticas o

deportivas.
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6.4.11.

6.4.12.

6.4.13.

6.4.14.

6.4.15.

CLUB DE TENIS “EL RIAL”

La Junta Directiva se reunird reglamentariamenta uez al mes.
También las veces que lo disponga el Presidentpeiicion de tres de
sus miembros.

Cuando tenga que adoptar acuerdos que no sear todnaite mensual,
deberan especificarse en la convocatoria los puntgar.

La Junta Directiva tomard sus determinaciones payomia simple de
votos presentes, pudiendo salvar cada uno su vottbe asuntos a
discusion. En los casos de concesion de honoreddaion habra de ser
por mayoria cualificada.

Considerandose los cargos de la Junta Directivaocdistincion de
honor y confianza que la Sociedad deposita en éasopas elegidas,
merecen el maximo respeto por parte de los socisssyindicaciones
deben ser atendidas. Tanto los cargos directivasiocrequeridos en
comisiones o ponencias, son todos honorificogesiibucion alguna.

Sera obligatoria la asistencia a las reunionesalta no justificada de un
directivo a tres reuniones consecutivas de la JuDi@ctiva, se
interpretara como deseo de renuncia al cargo.

6.5. Seccion quinta — Del Pleno de la Junta Directiva

6.5.1

6.5.2.

6.5.3.

Independientemente de las reuniones de caracteradal que celebre la
Junta Directiva, y de su actuacién como tal, red@gn estos Estatutos,
ésta se reunird en Pleno por lo menos una vez taatksstre, o siempre
gue el Presidente lo decida.

El Pleno de la Junta Directiva estar4 formado jar rhiembros de la
misma elegidos por la Asamblea General, a los quagsegaran los
Delegados de Actividades de la Sociedad, que s#eéignadas por la
Junta Directiva, a propuesta de cada grupo respecti

El Pleno de la Junta Directiva tendrd las sigugefuaciones:
1. Conocer, informar y seguir el plan de actividadesadSociedad.
2. Conocer, informar y seguir los presupuestos deidaties.

3. Proponer a la Junta Directiva cuantas iniciativassere adecuadas
para incrementar, mejorar o sustituir las activedasbciales.

4. Participar en el estudio y en los proyectos de asiéwstalaciones que
deban llevarse a cabo en la Sociedad.

5. Cualquier otro asunto que le encomiende la Juntecbva.
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La Junta Directiva nombrara a los Delegados deviletdes, a propuesta
de los grupos o secciones constituidos en la Sadjeguedando facultada
para hacerlo directamente en aquellas actividadespqr su iniciacion o

determinadas caracteristicas circunstancialeslessn aconsejable.

6.6. Seccion sexta — De las atribuciones de los cargasedtivos

6.6.1.

6.6.2.

6.6.3.

Corresponde al Presidente lasuationes siguientes:
1. Presidir la Asamblea general y la Junta Directiva.

2. Dirigir los debates y el orden de las reunionescasio ejecutar los
acuerdos de los distintos Organos de Gobierno, spanismo o
delegando en terceras personas.

3. Representar legalmente a la Sociedad en cuantoss, act
personaciones y relaciones de todo orden y judgiic deba
intervenir la misma ante Juzgados, Tribunales ya@isgos de la
Administraciéon publica de cualquier clase, pudientlargar, previo
acuerdo de la Junta Directiva, los poderes neassarProcuradores
y Abogados y a otras personas.

4. Usar la firma en los términos previstos en los th&ba.

5. Intervenir con su firma los documentos de ingrgspagos en unién
del Tesorero.

6. Convocar las reuniones de los Organos de Gobierno.
7. Dar posesion de sus cargos a los directivos.

8. Resolver toda cuestidon urgente, sometiéndola ar@epa reunion de
Unta Directiva que se celebre, o convocarla corenci si lo
juzgase necesario.

9. Autorizar con su visto bueno los libros de actae yontabilidad.
10. Cuidar de que se cumpla lo preceptuado en estatuEs.

11. Contar con voto de calidad en cualquier votacion.

Corresponden a los Vicepresidelai siguientes atribuciones:

1. Sustituir al Presidente, por el orden establecigio, los casos de
urgencia, enfermedad o cualquier otra causa.

2. También lo haran por delegacion del propio Preseden

3. Asumiran las mismas facultades y prerrogativas cpreesponden al
Presidente, cuando actien en su nombre.

El Secretario ejercera las funciones como tal edulata Directiva y la

Asamblea General, teniendo ademas las siguientebuabnes
especificas:
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6.6.4.

6.6.5.
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Convocar, a instancias del Presidente, las reusidados C)rganos de
Gobierno.

Expedir certificaciones de los acuerdos y actas,etovisto bueno del
Presidente.

Levantar las actas de las reuniones de los Orgém@bierno.

Advertir de las posibles transgresiones estatstaraque se pudiera
incurrir en la adopcion de acuerdos.

Dar cuenta en las Juntas de las comunicacionemgfproposiciones
0 cuanta correspondencia o0 documentos se recilwigctar los

escritos que emanen de la Sociedad, correspondeniigitaciones

para los actos y festejos que se celebren.

Corresponden al Tesorero las siguientes atribusione

1.

5.

Controlar los movimientos de ingresos y pagos,ladntervencion del
Presidente.

Disponer con firma mancomunada de las cuentasobes y de ahorro
de la Sociedad.

Participar en la elaboracion de los presupuestos.

Supervisar, en union del Presidente, los estadosudatas y los
movimientos e informacion contable que se presemtela Junta
Directiva.

Advertir a los socios morosos de su situacion,iériples el pago.

Los cargos de la Junta Directiva, contemplados d&mominacion
especifica por estos Estatutos, tendran las fuesiqoe la propia Junta les
asigne.

6.7. Seccidn séptima — Del Director Gerte

6.7.1 EIl Director Gerente que designe la Junta Directiea, las atribuciones y

funciones que la misma le s&ftandra derecho a asistir a las reuniones
de la Junta Directiva y Asaa@General, interviniendo con voz pero sin
voto, para informary opisabre los temas a debatir.

6.8. Seccion octava — De las disposiciones de fondos

6.8.1 La Sociedad aperturara las cuentas corrientestasiele ahorro y cuentas
corrientes de crédito que considere necesarias [Eraeficaz
desenvolvimiento de la administracion financiera lde misma. La
disposicion de fondos se efectuara por firma mancama de dos
cualquiera de los siguientes cargos: Presidentspvésidente, Tesorero y
Contador.
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CAPITULO SEPTIMO.- REGIMEN ECONOMICO Y ADMINISTRATI VO

7.1. Seccion primera — De los presupuestos de ingresogastos

7.1.1.

7.1.2.

7.1.3.

La Sociedad tendra plena autonomia para la admaiciéh de sus propios
recursos, ajustandose en su régimen economico-etiraiivo a las reglas
generales establecidas.

El desarrollo econémico de la Sociedad se regirdianee presupuesto, en
el que se recogeran las obligaciones contraidasalailo de los recursos
y medios para atenderlas, quedando estableciddne¢ppresupuesto en
un montante de 90.000 pesetas para el ejerciclood&-1.987.

La elaboracion de los presupuestos anuales comdspd a la Junta
Directiva y la aprobacién de los mismos a la Asaalibeneral. El cierre
del ejercicio econdémico sera a 31 de diciembre

7.2. Seccion segunda — Del patrimonio fundacional

7.2.1.

7.2.2.

El patrimonio fundacional de la Sociedad lo cooggn las aportaciones
de los socios fundadores, por un montante de 70@@¢8etas (4.207,08€).

El patrimonio fundacional de la Sociedad estarégirsido ademas por:
1. Los bienesy derechos que posee en el momentd.actua
2. Las donaciones, legados y cualquier otro derechoiado.

3. Cualquier otro ingreso que hubiere por conceptgsreaistos.

7.3. Seccion tercera — De los recursos econémicos

7.3.1.

La Sociedad dispondré de los siguientes recursogatcos:

1. Las rentas de participaciones, las mensuales demyuas derramas y
las extraordinarias que acuerde la Asamblea General

2. Los productos y rentas de sus bienes, los intemiséss cuentas y los
demas productos financieros.

Las denominaciones, subvenciones y aportacioneseqi.
Los ingresos que por diversos juegos permitidocsude.

La venta de efectos, muebles y otros enseres.

o g &~ w

Cualquier otro recurso obtenido de acuerdo condiaposiciones
legales vigentes.
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7.4. Seccién cuarta — De la administracion

7.4.1. La gestion econémica-administrativa de la Sociextacesponde a la Junta
Directiva, y la tramitacion de los asuntos que seévdn de aquella se
realizara por los servicios técnicos competentdendiendo a las
decisiones y acuerdos que pos dicha Junta se tomen.

7.4.2. Los documentos contables de la Sociedad serawvamidios con su firma
por el Presidente, Tesorero y ademas del Directoei@e si existiese.

7.5. Seccion quinta — De la disposicion de dominio deddienes

7.5.1. Sera necesario el acuerdo de la Asamblea Geneawmlpoaer hipotecar,
obtener créditos, emitir obligaciones o vender bgEnes propios de la
Sociedad, o darlos como garantia de las operacémeredito a realizar.

7.5.2. La Junta Directiva esta facultada para la obtend®créditos hasta el 5%
del presupuesto anual de ingresos, sin que egta pifeda superarse
sumando el total de los créditos anteriormenteraaids sin acuerdo de la
Asamblea General, y que no hubieran sido cancelados

8. REGIMEN DOCUMENTAL

8.1. Integraran el régimen documental de la Sociedad:

1. El libro-registro de socios, que contendra los nasby apellidos de
éstos, sus fechas de alta y baja y demas datos.

2. Los libros de actas de la Asamblea General y JDirectiva, donde se
recogeran las reuniones celebradas, con expresidactias, asistentes,
asuntos tratados y acuerdos adoptados. Las actas séscritas por el
Presidente y el Secretario.

3. Los libros oficiales de contabilidad, donde tendwfitejo las cuentas de
ingresos y gastos y el balance de situacion.

9. CAPITULO NOVENO.- REGIMEN DE INTERCAMBIO Y ASOCIACI ON

9.1. La Sociedad podra llevar a cabo convenios de iatelbio con otras
entidades de su mismo género, o anélogas, quedanditada la Junta
Directiva para consolidar los convenios o comprosigue se requieran.

9.2. La Sociedad podra adherirse o formar parte de asagociaciones puedan
crearse para la defensa y el desarrollo de los fin@pios de estas entidades,
estando facultada la Junta Directiva para tomar daterminaciones
pertinentes en cada caso.
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10. CAPITULO DECIMO.- REGIMEN DISCIPLINARIO

11.

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

CAPIT

Las sanciones que puedan imponerse a los miemérestd Sociedad, por
incumplimiento de sus obligaciones y deberes somongstacion,
suspension de derechos y usufructo por tiempordetado, y expulsion.

La Junta Directiva esta facultada para actuar da caso, calificando a su
criterio lo que corresponda, de acuerdo con el &eghto que recoge el
Régimen Disciplinario, anexo a los presentes Bstatu

El érgano competente para imponer sanciones esnka Directiva, con
audiencia del interesado, en su caso.

El socio sancionado podra recurrir, de acuerdo eoiReglamento de
Régimen Disciplinario, en alzada, ante la Juntae®iva o Asamblea
General, siendo estos los Organos competentescpaecer en Gltimo
recurso, y sus decisiones seran inapelables.

ULO UNDECIMO.- REGIMEN ELECTORAL

11.1.

11.1.1.

11.2.

11.3.1.

11.3.2.

11.2.3.

11.2.4

Seccion primera — Norma general

Las elecciones que celebre la Sociedad, para dabraargos de la Junta
Directiva, tendran lugar en los afios pares, y s@gua normativa que se
recoge en este capitulo.

Seccidn segunda — De la Comision Electoral
La Comisién Electoral estara formada por cuatreqeas, perteneciente
a la Asamblea, y que no se presenten a elecciéardes de los Organos
de Gobierno.
Sera Presidente el de mas edad, siempre que mesanfe a comicios.
Los tres restantes componentes de la Comisiondegcteran, siempre
que ello sea posible, el de menor edad de la Asmmpl dos mas
representativos.

. La Comisién Electoral recibira las candidaturasapdunnta Directiva,

comprobando si cumplen con los requisitos exigjumrsestos Estatutos,
y procedera a proclamar candidatos, dentro deléaep establecidos.
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11.3. Seccion tercera — De las candidaturas

11.3.1.

11.3.2.

Para las elecciones a Junta Directiva las cand@fatae presentaran
firmadas por los propios candidatos, aceptando esgpnente su
nominacion, haciéndose figurar los nombres comsjethrecciones,
teléfono y nimero de Documento Nacional de Idedtida

Las condiciones para ser candidato a cargos d@rigsnos de Gobierno
son las siguientes:

Ser Socio de Numero-Propietario.
Estar al corriente en el cumplimiento de sus oblmzes sociales.

No hallarse cumpliendo sancion por aplicacion deégiRen
Disciplinario.

11.4. Seccion cuarta — De los plazos de convocatoria

11.5.1.

11.5.2.

11.4.3.

11.4.4.

La Junta Directiva convocara elecciones a cargososleOrganos de
Gobierno de acuerdo con los articulos 6.2.3 y 6&n8los afios pares,
con treinta dias naturales de antelacion a la felehaelebracion de la
Asamblea General.

La presentacién de candidaturas se admitird haatéevdias antes de la
fecha de la Asamblea, proclamando la Comision &tatta los
candidatos en el plazo de cinco dias.

Quince dias antes de la fecha prevista para logcamsnlas candidaturas
proclamadas se expondran en los tablones de asudeita Sociedad.
Desde ese momento y hasta 48 horas antes de @dmtis candidatos
podran realizar su campafa.

La Junta facilitard a las distintas candidaturadogal en la Sociedad,
para que éstas puedan exponer, si lo consideratunoppsus programas
a los socios.

11.5. Seccion quinta — de las votaciones

11.6.1.

Los socios del Club de Tenis El Rial, tendran dewea voto, siempre
gue cumplan las siguientes condiciones:

1. Ser Socio de Numero-Propietario.
2. Estar al corriente de sus obligaciones sociales.

3. No hallarse cumpliendo sancién por aplicacion degiRen
Disciplinario.
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11.5.2. El ejercicio del voto lo hara el socio personalreemte forma directa,
libre y secreta, mediante papeleta.

Se admitira la delegacion de voto, hasta un maxientves por socio.
11.6. Seccién sexta — De las competencias de la Comisifiactoral

11.6.1. La Comision Electoral tendra plenas facultadesa pasolver, por
mayoria de votos de sus miembros, y el voto deladldel Presidente,
sobre los siguientes puntos:

1. Aceptacion de candidatos.

2. Resolucion de reclamaciones.

3. Consultas sobre el desarrollo de las elecciones.
4

Interpretacion de las dudas que suscite la apfoadel Régimen
Electoral de estos Estatutos.

o

Control de los escrutinios.

6. Cualquier otro tema relacionado con los comiciasases.
11.7. Seccién séptima — De la toma de posesion de losgas

11.7.1. Los cargos electos de la Junta Directiva tomar&egién en el plazo
maximo de quince dias.

12. CAPITULO DUODECIMO.- REGIMEN DE RESPONSABILIDAD

12.1. El socio cabeza de familia serd responsable deolducta de sus
familiares, tanto por los accidentes que puedanrsabmo por los dafios
y perjuicios que ocasionen, no aceptando respdigsabialguna la
Sociedad, ni los miembros de la Junta Directivéadrisma.

12.2. La Sociedad no se hara responsable de los percamcgtentes o lesiones
que puedan sufrir los socios o sus familiares eurdatica deportiva y de
esparcimiento, dentro de las dependencias e ingia&s sociales, tanto en
los torneos, escuelas u otras organizaciones @eof@a Sociedad, como
en cualquier otro supuesto.

12.3. Asimismo, la Sociedad no se responsabilizara deldfi®s que, dentro de
sus instalaciones, puedan producirse a bienegengecias de sus socios.
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13. CAPITULO DECIMO TERCERO.- REGIMEN DE ACTIVIDADES

14.

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

Los socios del Club de Tenis El Rial, podran pcaetiodas las actividades
gue la Sociedad tenga establecidas, o pueda esigbiempre que no
vayan en contra de sus fines, y sean permitidotapdeyes.

Los socios entusiastas de aquellos deportes quierpndser objeto de
competiciones, no soélo dentro de la Sociedad, si@ocaracter local,
provincial, regional, nacional e internacional, @od formar secciones e
inscribirse en las Federaciones respectivas, seeoue la Junta Directiva
lo juzgue conveniente.

Para el mejor desarrollo de las actividades de todile, la Junta
Directiva dictara las normas y reglamentos espaxsfpor los que han de
regirse, y que seran de obligado cumplimiento pemtepde todos los
SOCios.

Cada grupo de actividad de la Sociedad tendra sponsable, designado
por la Junta Directiva, de acuerdo con el arti€u4., que formara parte
del Pleno de la Junta Directiva, con la denomimageénérica de Delegado
de Actividades.

Consecuentemente con la dedicacion especial glesdimes estatutarios
se prevé hacia la juventud, la Sociedad crearadai@ de Juventud cuyas
normas de actuacion dictaré la Junta Directiva.

Asimismo la Junta Directiva desarrollara la reglataeién oportuna para
la Seccion de la Tercera Edad, al objeto de promsw&actividades.

CAPITULO DECIMO CUARTO.-MODIFICACION DE LOS ESTATUT OS

14.1.

14.2.

14.3.

La modificacion de los Estatutos de la Sociedad responde
exclusivamente a la Asamblea General, en sesidac®inaria.

Las propuestas de modificacion puede hacerlas rta Jbirectiva o los

Socios de Numero-Propietarios, mediante solicitsdria dirigida al

Presidente, con la firma del diez por ciento, ahase de los Socios de
Numero-Propietarios.

Para que los acuerdos de modificacion sean validesy preciso la

mayoria cualificada de dos tercios de los Sociodldeero-Propietarios
presentes en la Asamblea.
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15. CAPITULO DECIMO QUINTO.- DISTINCIONES Y HONORES

16.

15.1.

15.2.

15.3.

15.4.

La Sociedad podra otorgar distinciones de honodianée acuerdo de la
Junta Directiva, a socios de la misma, asi comeraopas, entidades,
autoridades, sociedades y organismos de la ciudadfeera de ella quien,
sin ser socios, considere acreedores a tan hodisiszion.

Estas distinciones pueden ser de las siguientssla

1. Medalla de Oro, que constituye el maximo galardéhoyor que
entrega la Sociedad.

2. Medalla de Plata, que especialmente puede seraokarg aquellos
socios con mas de treinta afios de permanenciaSwocladad, y que
relnan méritos suficientes a juicio de la Juntzadtiva, por sus
asiduidad, haber desempefiado cargos directivogfibado a la
Sociedad, consideracion social u otros motivosceyudl.

3. Presidente de Honor, a aquellas personas, autesdahtidades,
sociedades y organismos de la ciudad o fuera de ell

4. Socio de Honor, a aquellos asociados que se huabdistinguido
muy extraordinariamente en beneficio de la Sociedad

Cuando la Junta Directiva lo estime conveniente titmlos de Presidente
de Honor y Socio de Honor pueden ir emparejad@peivamente, con
el otorgamiento de las Medallas de Oro y Plata.

Los Presidentes de Honor y Socios de Honor terdizéecho al disfrute de
la Sociedad, en compafiia de su conyuge, sin telegpagar cuota alguna.

CAPITULO DECIMO SEXTO.- DISOLUCION DE LA SOCIEDAD

16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

La disolucion de la Sociedad no puede ser acoraadls que por la
Asamblea General, convocada legal y estatutariamgrt ello.

Para poder aprobar la disolucion de la Sociedadislmblea General
tendra que tomar el acuerdo por mayoria cualifickddos tercios del total
de los Socios de Numero-Propietarios pertenecieatés misma en el
momento de su convocatoria.

Acordada con caracter firme la disolucion de lai&ted, se constituira
una comision liquidadora de la misma, integradala@alunta Directiva y
por ocho socios elegidos por la propia Asamblea.

Para proceder a la liquidacion, una vez deducidasargas sociales, los
socios de NUumero-Propietarios se resarciran déilses aportados por
cada uno, incluidas las cuotas, y el sobrante stndea a la institucion

benéfica que determine la Asamblea General.
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17. DISPOSICIONES DE CARACTER GENERAL

17.1. La Junta Directiva esta facultada para resolveaddds dudas que suscite
la interpretacién de estos Estatutos o su aplioaeisi como resolver todo
lo que no estuviera previsto, adoptando las medidas estime
convenientes, o introduciendo las modificacionesesarias que aconseje
el interés general, siempre que no desvirtlen ilussfde la Sociedad,
dando cuenta en la primera Asamblea General qoelsere.

17.2. La Junta Directiva esta ampliamente facultada plensar a cabo las
reformas que considere necesarias en los Reglammdatia Sociedad, sin
mas obligacion que la de dar cuenta de las mismés grimera Asamblea
General que se celebre.

17.3. Los miembros de la Junta Directiva no podran serigistradores de la
Sociedad, ni a titulo personal ni como represeetamegales de las
empresas a las que pudieran encontrarse vinculemtodgnterés en sus
resultados econémicos.

REGLAMENTOS
REGIMEN DISCIPLINARIO
1. Seccion primera — Introduccién

1.1. A tenor de lo que determina el Capitulo 10, Régirdéstiplinario de los
Estatutos Sociales, y en particular lo que se nefig la aclaracion y
puntualizacion del articulo 10.1 y siguientes dehdi apartado, las
actuaciones a ejecutar al respecto quedan recogilada presente
reglamentacion.

2. Seccion segunda — De las faltas

2.1. Constituirdn faltas y daran lugar a sanciones,slaguestos tipificados a
continuacion y clasificados en orden a su menoagamimportancia:

2.1.1. Grupo “A”
1. Acceder a la Sociedad con perros u otros animales.

2. Aparcar en zona prohibida, sin perjudicar el dedlarrde la
circulacion.

3. Utilizar atuendo inadecuado en las dependenciastalaciones.
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4. No comportarse con correccion y respeto haciadosad socios.
5. Alterar el orden.
6. Dar trato indebido a las propiedades de la Socjetetalaciones,
mobiliario, enseres, etc...
2.1.2. Grupo “B”
1. Negarse a ser identificado.
2. Aparcar en zona prohibida, perjudicando el dedard# la circulacion.
3. Causar dafos o perjuicios de caracter menor artgseglades de la
Sociedad.
4. Apropiarse de bienes menores de la Sociedad.
5. Practicar juegos y deportes fuera de las zonameddas a ello.
2.1.3. Grupo “C”
1. Ceder su tarjeta de identificacion social a otrsqea.
2. No satisfacer las cuotas de utilizacion o reserealat servicios
sociales.
3. No cumplir los reglamentos de los diversos sersicio
4. No responsabilizarse de la conducta de sus besédisi
5. Plantear quejas infundadas contra los directivasysosocios o el
personal de la Sociedad.
6. Comportarse inadecuadamente en ocasion de aclasSdeiedad.
7. No atender a las indicaciones de los Organos dée@Gab
8. Negarse a aclarar conceptos o persistir en aciitcoirecta en sus
intervenciones en Asamblea General.
2.1.4. Grupo “D”
1. Causar dafios o perjuicios de caracter grave enbileses de la
Sociedad.
2. No responsabilizarse de los dafilos o0 perjuicios ogesionen sus
beneficiarios.
3. Realizar actos indecorosos.
4. Apropiarse de bienes de la Sociedad.
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5. Faltar a la palabra a directivos o al personal al&dciedad en las
funciones que tienen encomendadas por los OrganG®hierno.

6. Realizar actos en contra de los intereses de lie &t

7. Faltar de obra a otros socios 0 a sus familiares.

2.1.5. Grupo “E”

1. Cualquier delito que pueda ser perseguible por Tiobunales de
Justicia.

2. Faltar de obra a directivos o al personal de lag8lad en las funciones
gue tienen encomendadas por los Organos de Gobierno

3. Hacer manifestaciones publicas en contra de lae8adi sus Organos
de Gobierno o su personal.

Cuando un socio fuese condenado por los Triburddedusticia sera
baja sin derecho de apelacion.

2.1.6. Los casos de reincidencia en el periodo de lomddtidoce meses, pasaran
a la consideracion de falta de grado inmediato riupelLa segunda
reincidencia en el mismo periodo se tratard a ttmogfectos de sancion
como falta de tipo “D”, por lo menos.

. Seccioén tercera — De las sanciones

3.1. La aplicacion de las sanciones que correspondadauno de los grupos es
la siguiente:

3.1.1. Faltas del Grupo “A”: Amonestacion por escrito gEension de derechos
sociales hasta un maximo de quince dias.

3.1.2. Faltas del Grupo “B”: Suspension de los derechombkss hasta un mes.

3.1.3. Faltas del Grupo “C”: Suspension de los derechesaks de uno a tres
meses.

3.1.4. Faltas del Grupo “D”": Suspension de los derechasakes de tres a seis
meses.

3.1.5. Faltas del Grupo “E”: Baja en la Sociedad (Expulio
. Secciodn cuarta — De las actuaciones y recursos

4.1. Para la imposicién de las sanciones, su comunicagiGnteresado y los
recursos correspondientes, se actuara de la sigd@ma:
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4.1.1.

4.1.2.

4.1.3.

4.1.4.

4.1.5.

4.1.6.

4.1.7.

CLUB DE TENIS “EL RIAL”

Para faltas del grupo “A”, por acuerdo de la Jubitectiva, sin apertura
de expediente, se le comunicara al interesado mted@arta certificada.
Los interesados pueden hacer las alegaciones dimerspertinentes,
dirigidas por escrito a la Junta Directiva.

Para las faltas del Grupo “B”, por acuerdo de latauwDirectiva, sin
apertura de expediente, se le comunicara al imtdoesnediante carta
certificada. Los interesados pueden presentarsecen el plazo de diez
dias naturales, ante la Junta Directiva.

Para las faltas del Grupo “C”, por acuerdo de lataliDirectiva, previa
apertura de expediente al inculpado, actuandosirigtor un miembro de
la propia Junta, designado por ésta. La comuninaalésocio se hara
mediante carta certificada con acuse de recibredtirso puede hacerse en
el plazo de diez dias naturales, ante la propitaJDinectiva.

Para las faltas de los Grupos “D” y “E”, por acuedt® la Junta Directiva,
previa apertura de expediente al inculpado, parac@mparecencia,
actuando como instructor un miembro de la propraJudesignado por
ésta. La comunicacion al socio se hara, mediant& c&rtificada con
acuse de recibo. El recurso de alzada puede paesergn el plazo de
quince dias naturales, ante la Asamblea convodadado, quien decidira
en ultima instancia y sin posterior apelacion.

En todos los casos, puede aplicarse suspensiéerniney de derechos, por
un plazo maximo de quince dias, hasta que la JDiméxtiva estudie la

denuncia e infraccion. Dicha suspensién preventesa comunicada
mediante carta certificada al interesado.

Cuando el socio titular esté sancionado, sus farasi beneficiarios podran
sequir utilizando los servicios sociales, salveeknaso de expulsion, que
conllevaré la baja automéatica de los mismos.

Las sanciones impuestas a los beneficiarios deososblo afectaran a
éstos, salvo en lo que atafie a responder de dgi@gucios, en cuyo caso
corresponde al socio titular hacerse cargo de iss0s.

Seccidn quinta — Disposiciones finales

5.1. Ademés de las faltas tipificadas en la Seccionrmgule este Reglamento,
la Junta Directiva est4 facultada para llevar adab modificaciones de este
Reglamento, a tenor de las circunstancias que pupdssentarse, con la
obligacion de dar cuenta de dichas modificaciometaerimera Asamblea
General que se celebre.
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DEPORTIVA

1. Acceso e identificacion

1.1.

1.2.

Para el acceso a las instalaciones serd obligatari@entificacion en
Porteria.

En los casos en que se celebren actos extraoaingue asi lo aconsejen, la

Junta Directiva dictara instrucciones al efectoe glara a conocer a los
socios a través de notas, o del personal de |z &axti

2. Instalaciones deportivas

2.1.

La Sociedad dispone de instalaciones deportivayy® aisufructo tienen

derecho los socios y los beneficiarios de ést@snmie que cumplan las
condiciones establecidas en este Reglamento.

2.2.

2.2.1

2.2.2.

2.2.3.

PISCINAS

. Cuando las piscinas se encuentren en servicia@ &@mniporada de verano,
podrén ser utilizadas por todos los socios y sudifaes.

Antes de introducirse en los vasos de las pis@rambligatorio ducharse.
No estd permitido mudarse de ropa fuera de losi@ees, los juegos con

pelota, tenis, juegos propios de saldon, asi com®ico dar empujones, o
utilizar aparatos sonoros a volumenes que pued#staoa los demas.

2.2.4. Los usuarios de las piscinas deben utilizar logices de vestuarios, y

2.2.5.

2.2.6.

2.2.7.

duchas.

Esté terminantemente prohibido llevar botellaspsascualquier objeto de
vidrio al area de piscinas, por los perjuicios gquaelria acarrear a los
usuarios su rotura.

La utilizacion de tumbonas, sillas y parasolesjasibs en el area de
piscinas, sera libre, por lo que esta expresanpotebido hacer reservas
de tales enseres, mediante ocupacién por toatdéms prendas.

Cuando en el &rea de piscinas se desarrollendadi@s promovidas por la
Sociedad, como escuelas de natacion, pruebas wegortc., los socios

seguiran las instrucciones que la Junta Directiyaarta, a través de notas
o del personal de la Sociedad.
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2.3. PISTAS DE TENIS Y FRONTENIS

2.3.1.

2.3.2.

2.3.3.

2.3.4.

2.3.5.

La utilizacién de las pistas de tenis y frontengs de solicitarse en la
Ciudad Deportiva, en el momento de ir a jugar elaselsi estan
disponibles, o bien haciendo la reserva personalefénicamente, desde
el dia anterior a partir de las nueve de la mafana.

Para practicar el tenis o el frontenis en las pjstera obligatorio el
atuendo deportivo, con calzado adecuado. No estaitfo jugar con el
torso descubierto.

En las pistas no se puede fumar. No puede esgltasnnadie mas que los
jugadores que intervienen. En caso de utilizargepelotas, éstos vestiran
atuendo deportivo, incluido el calzado.

Las raquetas y las pelotas propias del juego d&,tson el Gnico material
permitido en sus pistas, y seran aportadas pgud@asiores.

La Junta Directiva hara las reservas de pistassgaa necesarias para la
actividad de las escuelas de tenis, asi como palebracién de los
encuentros que deban disputar los equipos repegs@st de la Sociedad,
sus entrenamientos o los campeonatos y torneosle®ai otros que
organice o permita.

2.4. SALA DE TENIS DE MESA Y BILLARES

2.4.1.

2.4.2.

La sala de tenis de mesa y billares estara a dispogle los socios y sus
familiares, no siendo imprescindible el atuendoodiyn, aunque parece
conveniente para la practica del tenis de mesa.

La utilizacién del tenis de mesa y de los billetesolicitara en recepcion.

2.5. VESTUARIOS

2.5.1.

2.5.2.

2.5.3.

Estan prohibidos los gritos, palabras soeces y odiaypientos revoltosos
en los vestuarios.

Se considera falta grave dejar las duchas abienasyez utilizadas, por lo
gue supone de detrimento econdmico para la Sociedad

En los vestuarios no deben dejarse objetos ni peedd valor, debiendo

entregar los efectos personales en depdsito eseforcios de guardarropa
establecidos.

32



CLUB DE TENIS “EL RIAL”

2.6. NORMAS CONJUNTA

2.6.1. Aquellos socios o familiares que habiendo reservada pista, no
acudiendo a utilizarlas, ni advirtieran de ello poamente, tendran la
obligacion de abonar el importe de su alquiler.

2.6.2. Independientemente de la cuota de alquiler de ilstagy se abonara el
costo del consumo de luz artificial, cuando secetil

2.6.3. Los precios de alquiler de pistas tienen incluidsegvicio de vestuarios y
duchas.

2.6.4. En todas las instalaciones deportivas esta prahibichar.

3. Instalaciones no deportivas
3.1. EDIFICIO SOCIAL

3.1.1. Dentro del edificio social, s6lo esta permitidotréinsito y la estancia en
bafador en la cafeteria de piscinas, en tempomadardno.

3.1.2. La convivencia en las dependencias sociales exgprésencia en los
salones con indumentaria adecuada, y un comporm&miede
consideracion y respeto hacia los demas.

3.1.3. La estancia en la sala de juegos no esta pernaiiossmenores de edad.

3.1.4. No estan permitidas las comidas fuera de la zomastaurante o las areas
de las cafeterias. Los socios no podran llevar dasm dichas zonas.

3.1.5. Los juegos, entrenamiento y las diversas activisiade desarrollaran en
las salas que determine la Junta Directiva.

Fdo: Fdo:

PRESIDENTE SECRETARIO
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